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DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO






(ALCALDÍA LOCAL DE ___) (Si aplica)
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

CONCURSO DE MÉRITOS (ABIERTO O CON PRECALIFICACIÓN)

Decreto 1082 de 2015 Artículos 2.2.1.2.1.3.1. y siguientes.
	1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD


1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

(COMO GUÍA DEBERÁ COMENZAR DESDE LO GENERAL A LO PARTICULAR, UTILIZANDO PARA ELLO CONECTORES LÓGICOS)
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “El Sector Gobierno tiene la misión de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generación de espacios y procesos sostenibles de participación de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relación de la administración distrital con las corporaciones públicas de elección popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, así como de las normas relativas al espacio público que rigen en el Distrito Capital”.
Para Nivel Central: Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto “orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles”. 
Para Nivel Local: Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”. 
Dentro de las funciones básicas de la Secretaría Distrital de Gobierno / Alcaldía Local se encuentran:

(DEBERÁ INDICAR CUÁL ES LA FUNCIÓN DE LA SECRETARÍA/ ALCALDÍA LOCAL QUE MAS SE AJUSTE A LA NECESIDAD POR SATISFACER)

Dentro de la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno/ Alcaldía Local se encuentra (DEBERÁ INDICAR CUÁL ES LA DEPENDENCIA DONDE SE VA A SATISFACER LA NECESIDAD _______________________que tiene, entre otras, como funciones ________________________.
Que el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para Bogotá D.C. 2016 – 2020, “BOGOTA MEJOR PARA TODOS”, adoptado mediante Acuerdo No. 645 de 2016, establece que ______________________________.
Para Nivel Central: Que la Secretaría cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito, No. y NOMBRE DEL PROYECTO, cuyo objeto es____________________________________.

Para el Nivel Local: Que el Fondo de Desarrollo Local cuenta con el proyecto «NUMERO Y NOMBRE DEL PROYECTO» cuyo objeto es ____________________________________.
(SE DEBERÁ JUSTIFICAR OBLIGATORIAMENTE QUE LA CONTRATACIÓN POR CELEBRAR ESTA ACORDE CON LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LA FICHA EBI).

(EN ESTE NUMERAL DEBERÁ SEÑALAR DE MANERA EXPRESA Y OBLIGATORIA CUÁLES SON LAS FUNCIONES Y COMETIDOS QUE LE ASISTE A LA SECRETARÍA EN ARAS DE JUSTIFICAR POR QUÉ ES NECESARIA LA CONTRATACIÓN). 
De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de __________________________.

(CON FUNDAMENTO EN LOS ANTECEDENTES Y JUSTIFICACIÓN, DEBERÁ CITAR CUÁL ES LA NECESIDAD POR SATISFACER Y CUÁL ES LA FINALIDAD DE LA CONTRATACIÓN).

ADICIONALMENTE, DEBERÁ IDENTIFICAR PARA EL CASO DE PROYECTOS QUE MANEJAN POBLACIÓN VULNERABLE, LA CARACTERIZACIÓN DE LA POBLACIÓN, EL ENFOQUE DIFERENCIAL, Y GRADO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN

SE DEBEN ENUNCIAR LAS RAZONES POR LAS CUALES ESTA CONTRATACIÓN ES LA QUE MÁS SE AJUSTA COMO ACCIÓN QUE ATIENDE LA NECESIDAD.

DESCRIBIR POR QUÉ SE HACE NECESARIO CONTRATAR EL BIEN, SERVICIO U OBRA, TENIENDO EN CUENTA LOS FACTORES Y CONDICIONES ECONÓMICAS, SOCIALES Y JURÍDICAS QUE SE ENCUENTRAN EN EL ENTORNO DONDE SE VA A EJECUTAR EL CONTRATO.

	2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR.


2.1 OBJETO A CONTRATAR
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “______________________________”.
2.2 ESPECIFICACIONES

(DESCRIBA DE MANERA CLARA, PRECISA Y DETALLADA EL ALCANCE, LAS CARACTERÍSTICAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR, Y DESCRIBA CUÁL ES EL RESULTADO ESPERADO (CUANDO APLIQUE).

IGUALMENTE DEBERÁ CONTENER LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS, Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCIÓN CUANDO SE REQUIERA.

TENER EN CUENTA: GUÍA VERDE DE LA SECRETARÍA DE GOBIERNO Y LAS FICHAS CON CRITERIOS AMBIENTALES DEL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, PARA ESTABLECER LOS CRITERIOS AMBIENTALES APLICABLES A LOS BIENES Y/O SERVICIOS A CONTRATAR.
Documentos Técnicos para el desarrollo del Proyecto: En los casos que aplique se deben integrar al presente estudio siempre que el objeto contractual conlleve la realización del diseño y construcción en el mismo contrato. La previsión anterior, entonces, se dirige para cualquier objeto que implique obra, además de aquellos casos en los que se pretende contratar la consultoría con la obra pública, en un mismo proceso de selección. De esta forma, si el Proceso de Contratación, no requiere de esos estudios técnicos, no se incluirá este numeral.
2.3 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a ____________________, (EJEMPLO: INTERMEDIACIÓN DE SEGUROS, CONSULTORÍA, ENTRE OTROS.) PARA DETERMINAR LA TIPOLOGÍA DEL CONTRATO, PODRÁ SOLICITAR LA ORIENTACIÓN DE LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN) regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

2.4 Código de Clasificación de Bienes y Servicios 

(PARA PODER CLASIFICAR EL BIEN O SERVICIO DEBE DIRIGIRSE A LA PÁGINA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, AL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

NOTA: SI TIENE DUDAS CON RELACIÓN A LA CLASIFICACIÓN DEBE CONSULTAR LA GUÍA PARA LA CODIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS, EN LA PÁGINA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.
	3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCIÓN.


La modalidad de selección pertinente para contratar «OBJETO» corresponde al concurso de méritos, de conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en atención al objeto a contratar.
	4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO COMPONEN.


El valor del contrato se estima hasta por la suma de «VALOR EN NÚMEROS Y VALOR EN LETRAS» (DEFINIR SI INCLUYE IVA Y TODOS LOS TRIBUTOS)
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a «VALOR EN NÚMEROS», de la vigencia fiscal «AÑO», con cargo al proyecto «NÚMERO Y CONCEPTO» o rubro «NÚMERO Y CONCEPTO»
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

DENTRO DE LA ESTRUCTURA PARA EL ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES, DEBE CONTENER COMO MÍNIMO LOS SIGUIENTES ASPECTOS:
	ANALISIS DE LA OFERTA (Cuando se requiera)

	Potenciales proveedores 
	

	Costos asociados a tales procesos 
	


	ANALISIS DEL MERCADO

	Aspectos Generales 
	

	Económico 
	

	Internacional 
	

	Técnico
	

	Legal (Particularmente involucra la normativa de la actividad de los proveedores y compradores incluye normas ambientales y cambios recientes en la implementación y el impacto de tales modificaciones)
	

	ANALISIS DE LA DEMANDA

	Adquisiciones previas de la entidad 
	

	Histórico de compras 
	


(ES IMPORTANTE QUE PREVIO A LA OBTENCIÓN DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, SE CUENTE CON EL ESTUDIO DE RIESGOS, PUES A PARTIR DE ALLÍ SE DEBERÁ ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACIÓN. NO SE PUEDE PERDER DE VISTA, QUE LA REGULACIÓN DE RIESGO QUE CONTIENE EL DECRETO 1082 DE 2015, ABARCA TODA SITUACIÓN QUE PUEDA IMPEDIR EL LOGRO DEL OBJETIVO DE LA RESPECTIVA CONTRATACIÓN. DE ESTA MANERA, CUANDO EL NUMERAL 4 DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.3.1.1. DEL DECRETO 1082 DE 2015, EXIGE LA JUSTIFICACIÓN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, LO RELATIVO A LOS RIESGOS, DEBE HACER PARTE DE ESA SUSTENTACIÓN).
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	5. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN.


De conformidad con el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del presente proceso de selección se justifican en__________________.

DEBERÁ JUSTIFICAR LOS FACTORES DE ESCOGENCIA, IDENTIFICANDO LA OFERTA MÁS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 2.2.1.2.1.3.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015. ADEMÁS, SE JUSTIFICA LA SELECCIÓN, TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS AMBIENTALES DE SOSTENIBILIDAD, QUE SE CONTEMPLARON EN LAS ESPECIFICACIONES DE BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR. 
Marcar con X la opción por la cual se adelantará la selección

Abierto ( )
Con Precalificación ( )

A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para la Entidad.

5.1 CRITERIOS DE VERIFICACIÓN:

ESTOS CRITERIOS DE VERIFICACIÓN APLICAN PARA EL CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO Y CON PRECALIFICACION.

	CRITERIO DE VERIFICACIÓN


	DESCRIPCIÓN – REQUISITOS

	Capacidad Jurídica.


	LOS REQUISITOS DE LA CAPACIDAD JURÍDICA SERÁN DETERMINADOS POR LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN (NIVEL CENTRAL) O POR LA OFICINA ASESORA JURÍDICA (NIVEL LOCAL), SEGÚN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN Y EL OBJETO.

	Capacidad Financiera.


	LOS REQUISITOS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA SERÁN DETERMINADOS Y VERIFICADOS POR LA DIRECCIÓN FINANCIERA O POR PROFESIONALES CON CONOCIMIENTOS FINANCIEROS, SEGÚN EL OBJETO, EL VALOR Y LA NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR Y DEMÁS CONDICIONES PARA CADA CASO EN PARTICULAR.

	Capacidad de Organización del Proponente.


	LOS REQUISITOS DE LA CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN SERÁN DETERMINADOS Y VERIFICADOS POR LA DIRECCIÓN FINANCIERA O POR PROFESIONALES CON CONOCIMIENTOS FINANCIEROS SEGÚN EL OBJETO, EL VALOR Y LA NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR Y DEMÁS CONDICIONES PARA CADA CASO EN PARTICULAR, EXPRESADO EN SMLMV DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

	Condiciones de Experiencia.


	DEBERÁ RELACIONAR LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, SEGÚN EL OBJETO, EL VALOR Y LA NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR Y DEMÁS CONDICIONES PARA CADA CASO EN PARTICULAR.

	Registro único de proponentes.


	DEBERÁ CONTENER LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON LOS CÓDIGOS DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS EN LOS QUE DEBE ESTAR INSCRITO EL PROPONENTE Y DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS EN EL TERCER NIVEL.

	Buenas prácticas ambientales.
	DEBERÁ RELACIONAR LOS PROGRAMAS AMBIENTALES CON LOS QUE CUENTA, CON SUS RESPECTIVOS OBJETIVOS, METAS E INDICADORES Y RESULTADOS DE IMPLEMENTACIÓN QUE REFLEJEN EL CONSUMO EFICIENTE DE LOS RECURSOS.

ASÍ MISMO DEBE ADJUNTAR LOS REGISTROS, PERMISOS Y/O LICENCIAS SI POR EL DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD LO AMERITA. 



ESTOS REQUISITOS APLICAN PARA EL CONCURSO DE MÉRITOS CON PRECALIFICACION.

	REQUISITOS SOLICITUD DE EXPRESIONES DE INTERÉS PARA LA PRECALIFICACIÓN EN CONCURSO DE MÉRITOS CON LISTA CORTA O MULTIUSO
	DESCRIPCIÓN – REQUISITOS

	Criterios para la conformación de la lista de oferentes. (LIMITADA - OPCIONAL PARA LA ENTIDAD CUANDO REQUIERA UN NÚMERO CIERTO DE OFERENTES)

Además de los criterios de verificación (*) deberá exigir entre otros:

· Experiencia, formación, publicaciones y las capacidades de organización del interesado y su grupo de trabajo.

· Adicionalmente podrá tener en cuenta:

· Capacidad Intelectual

· Cumplimiento de contratos anteriores y similares

· Buenas prácticas

· Reconocimientos

Y demás elementos de juicio para cada caso en particular.


	

	INDICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES MÍNIMOS Y PROPORCIONALES.


	


5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN:

ESTOS CRITERIOS APLICAN PARA EL CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO Y CON PRECALIFICACION.

	MODALIDAD DE SELECCIÓN
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN


	CARACTERÍSTICAS

	Concurso de Méritos


	Mejor Calidad con Independencia del Precio

Entre otros:

1. Experiencia específica del proponente.

2. Experiencia específica del equipo de trabajo.

3. Incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasión de la existencia de trato nacional.
4. Puntajes aplicables en desarrollo de la Ley 816 de 2003 *.

5. Los bienes y servicios cumplen con los criterios ambientales establecidos en la guía verde de contratación de la entidad y las fichas ambientales del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
	PRESENTAR COMO DOCUMENTO ANEXO AL ESTUDIO PREVIO.

DEBE CONTENER COMO MÍNIMO:

1. OBJETIVOS, METAS Y ALCANCE DE LOS SERVICIOS QUE SE REQUIEREN.

2. DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LOS SERVICIOS Y DE LOS RESULTADOS O PRODUCTOS ESPERADOS.

3. CRONOGRAMA DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.

4. LISTADO Y UBICACIÓN DE LA INFORMACIÓN DISPONIBLE.

5. DETERMINACIÓN DEL TIPO DE PROPUESTA. ** MARQUE UNA OPCIÓN
- PROPUESTA TÉCNICA DETALLADA (PTD) ____
- PROPUESTA TÉCNICA SIMPLIFICADA (PTS) _____



* EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN EN LOS QUE SE INVOLUCREN BIENES Y SERVICIOS DE ORIGEN EXTRANJERO SE DEBERÁ DAR APLICACIÓN A LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 816 DE 2003, INCLUYENDO LOS PUNTAJES MENCIONADOS EN LA PRECITADA LEY, DENTRO DE LOS CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LA PROPUESTA.

5.3 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, para el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los criterios de calificación para la escogencia de la oferta más favorable en el presente proceso de selección son:

1. Experiencia del interesado
2. Experiencia del equipo de trabajo

3. Formación académica, publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo

4. Apoyo industria nacional

5. No sanciones

6. Inclusión Social

7. Factor Calidad

A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para la Entidad.

5.4 REQUISITOS HABILITANTES
Para este proceso en los requisitos habilitantes, se exigirán los siguientes:

a. Carta de presentación de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del proponente.

b. Copia de la Cédula de Ciudadanía si el proponente es persona natural y Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, si es persona jurídica.

c. Documento de constitución de Consorcio o Unión temporal. 

d. Garantía de seriedad de la propuesta.

e. Certificación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral y aportes parafiscales.

f. Certificado en Original de Inscripción y calificación en el Registro Unico de Proponentes RUP, expedido por la Cámara de Comercio con una antelación no superior a un mes.

g. Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

Nota: Se verificarán los Antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduría General de la Nación y el reporte en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República.

Se verificará que la documentación presentada por el oferente se ajuste
a lo exigido en los pliegos de condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

Dentro de la verificación jurídica, además de los documentos exigidos en el numeral anteriormente descrito, se tendrá en cuenta que los proponentes cumplan con las siguientes condiciones:

5.5 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES - RUP

Podrán participar como Proponentes en el presente proceso de selección, personas naturales, personas jurídicas, personas extranjeras bien sea de manera individual o conformando proponentes plurales a través de Consorcios o Uniones Temporales, que no estén incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Constitución Política y en la Ley y que además de cumplir con todos los requisitos establecidos en la Ley y en el pliego de condiciones, se encuentren inscritos en el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel así: 
Codificación de bienes y servicios en el sistema UNSPSC

	Clasificación UNSPSC
	Descripción

	[Incluir Código]
	[Incluir descripción]

	[Incluir Código]
	[Incluir descripción]

	[Incluir Código]
	[Incluir descripción]


5.6 CAPACIDAD FINANCIERA
(Se relacionan los requisitos e indicadores financieros objeto de evaluación. se utilizan los criterios definidos por la dependencia responsable en los pliegos de condiciones estándar)

El Proponente deberá demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada para ejecutar el Contrato, la cual se medirá de conformidad con los parámetros que se describen en el presente numeral. Para ello, el Proponente o cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que éste sea un Consorcio o una Unión Temporal) debe (n) presentar el registro único de proponentes expedido con una antelación no superior a un (1) mes a la fecha de cierre. 

Para la verificación de los indicadores financieros solicitados en el numeral de Requisitos Habilitantes, los proponentes deberán aportar el certificado del Registro Único de Proponentes vigente y en firme. 

Los siguientes indicadores que se especificarán en el pliego de condiciones, miden la fortaleza financiera del interesado:

a) Índice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente;

b) Índice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total;

c) Razón de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

5.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

(a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.

(b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

5.8 FACTORES DE EVALUACIÓN 

Particularmente, para el futuro contrato, el ofrecimiento más favorable para la entidad será aquél que sea el resultado de los siguientes factores de evaluación, así:

	ÍTEM
	FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN
	PUNTAJE

	1
	Experiencia del proponente
	

	2
	Experiencia del equipo de trabajo
	

	3
	Formación académica, publicaciones técnicas y científicas del equipo de trabajo
	

	4
	Apoyo industria nacional
	

	5
	No sanciones
	

	6
	Inclusión Social
	

	7
	Factor Calidad
	

	Total
	


5.9 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS
Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá con base en las siguientes reglas (Artículo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015). 

En este punto, la entidad, debe indicar cuáles serán los factores de evaluación que tendrá en cuenta para escoger la propuesta más favorable para sus intereses generales. El artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, orientan esa labor. De la misma forma, se sugiere incluir las formas de desempate de que trata el artículo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015. 

Por otro lado, se regula la evaluación del incentivo de la industria nacional de que trata la ley 816 de 2003.

** SI SE REQUIERE UNA PROPUESTA TÉCNICA DETALLADA (PTD) DEBERÁ DILIGENCIAR EL CUADRO CORRESPONDIENTE A LOS REQUISITOS DE LA SOLICITUD DE EXPRESIONES DE INTERÉS PARA LA PRECALIFICACIÓN EN CONCURSO DE MÉRITOS CON LISTA CORTA O MULTIUSOS
*** DEBERÁ TENER EN CUENTA LAS CONDICIONES PREFERENCIALES A FAVOR DE LA OFERTA DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS POR LAS MIPYMES, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015 EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN QUE NO SUPEREN LOS CIENTO VEINTICINCO MIL DÓLARES AMERICANOS (US$125.000) EXCEPTO LA CONTRATACIÓN MÍNIMA CUANTÍA Y LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES Y DE COMÚN UTILIZACIÓN, SE OTORGARÁ UN PUNTAJE A LOS BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS POR LAS MIPYMES.

**** POR ÚLTIMO, EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN EN LOS QUE SE INVOLUCREN BIENES Y SERVICIOS DE ORIGEN EXTRANJERO SE DEBERÁ DAR APLICACIÓN A LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 816 DE 2003, INCLUYENDO LOS PUNTAJES MENCIONADOS EN LA PRECITADA LEY, DENTRO DE LOS CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LA PROPUESTA.

	6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN.


SON LOS EVENTOS QUE PUEDEN AFECTAR LA REALIZACIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL Y CUYA OCURRENCIA NO PUEDE SER PREDICHA DE MANERA EXACTA POR LAS PARTES INVOLUCRADAS EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN.

DEBEN CUBRIR DESDE LA PLANEACIÓN HASTA LA TERMINACIÓN DEL PLAZO, LA LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO, EL VENCIMIENTO DE LAS GARANTÍAS DE CALIDAD O LA DISPOSICIÓN FINAL DEL BIEN; Y NO SOLAMENTE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DEL RIESGO QUE PUEDA ALTERAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO.

PARA LA DETERMINACIÓN DE ESTE COMPONENTE ES INDISPENSABLE QUE LA DEPENDENCIA DONDE SE GENERA LA NECESIDAD, SE REMITA AL MANUAL PARA LA IDENTIFICACIÓN Y COBERTURA DEL RIESGO LINK www.colombiacompra.gov.co MANUALES.
	7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS


PARA DETERMINAR SI EL CONTRATO REQUIERE O NO GARANTÍAS, DEBERÁ TENER EN CUENTA LA NATURALEZA DEL CONTRATO POR SUSCRIBIR Y VERIFICAR SI ESTE SE ENCUENTRA EXENTO DE LA CONSTITUCIÓN DE LAS MISMAS.

El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista, de conformidad con el Artículo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, así:
El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Secretaría Distrital de Gobierno, NIT 899.9999.061-9, cualquiera de las siguientes garantías así:

a. Contrato de seguro.

b. Patrimonio Autónomo.

c. Garantía bancaria.

La garantía de cumplimiento constituida deberá amparar:

SELECCIONE CON UNA X, LOS QUE APLIQUEN SEGÚN EL OBJETO Y LA NATURALEZA DEL CONTRATO:

· Seriedad del ofrecimiento.____ por el (__%)

· Buen manejo y correcta inversión del anticipo. ____ por el (__%)

· Pago anticipado. ____ por el (__%)

· Cumplimiento. ____ por el (__%)

· Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. ____ por el (__%)

· Estabilidad y calidad de la obra. ____ por el (__%)

· Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados. ____ por el (__%) 
· Calidad del servicio. ____ por el (__%)

EN AQUELLOS CASOS EN QUE POR SU OBJETO O NATURALEZA SE CONSIDERE NECESARIO CON OCASIÓN DE LOS RIESGOS DEL CONTRATO SE PODRÁ EXIGIR LA SIGUIENTE PÓLIZA.

· Responsabilidad extracontractual. ____ por ___ SMLMV

RECUERDE QUE LA NORMA ESTABLECE UNOS PORCENTAJES MÍNIMOS PARA LA CONSTITUCIÓN DE LOS AMPAROS DE CUMPLIMIENTO (10%), PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES (5%) Y RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL (CONFORME EL ARTICULO 2.2.1.2.3.1.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015).

EN CASO DE QUE LA CONTRATACIÓN SE ENCUENTRE DENTRO DE LAS EXCEPCIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY, DEBERÁ INDICARLO ASÍ:

El presente Contrato NO requiere constitución de garantías por el/la contratista, de conformidad con el artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, así:
(…) Las garantías no serán obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantía a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderá a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, así como en los demás que señale el reglamento (...).
Según el Artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decretó 1082 de 2015, la garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta. 

El valor de la garantía de seriedad de la oferta que presenten los proponentes en el Proceso de Contratación de un Acuerdo Marco de Precio debe ser de mil (1.000) smmlv. 

El valor de la garantía de seriedad de la oferta que presenten los proponentes en la subasta inversa y en el concurso de méritos debe ser equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación. 

Cuando el valor de la oferta o el presupuesto estimado de la contratación sea superior a un millón (1.000.000) de smmlv se aplicarán las siguientes reglas: 

1. Si el valor de la oferta es superior a un millón (1.000.000) de smmlv y hasta cinco millones (5.000.000) de smmlv, la Entidad Estatal puede aceptar garantías que cubran al menos dos puntos cinco por ciento (2,5%) del valor de la oferta. 

2. Si el valor de la oferta es superior a cinco millones (5.000.000) de smmlv y hasta diez millones (10.000.000) de smmlv, la Entidad Estatal puede aceptar garantías que cubran al menos el uno por ciento (1%) del valor de la oferta. 

3. Si el valor de la oferta es superior a diez millones (10.000.000) de smmlv, la Entidad Estatal puede aceptar garantías que cubran al menos el cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor de la oferta.

	8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL.


INDICAR SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL. PARA LO CUAL DEBERÁ CONSULTAR EL MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN LINK www.colombiacompra.gov.co – MANUALES. 
DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES, ENTRE LOS CUALES SE ENCUENTRAN:

· CANADÁ

· CHILE

· EL SALVADOR, GUATEMALA Y HONDURAS

· MÉXICO

· UNIÓN EUROPEA

· LIECHTENSTEIN - SUIZA

· ESTADOS AELC (EFTA)

Adicionalmente, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones –CAN–, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato nacional, de acuerdo con la sección E.1.

La presente contratación SI o NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para Colombia.

(TENER EN CUENTA EL DECRETO 1082 DE 2015, ARTÍCULOS 2.2.1.2.4.1.1. A 2.2.1.2.4.1.3.)

	9.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO


9.1 PLAZO

El plazo del contrato es «PLAZO» «UNIDAD_PLAZO».
DEBERÁ INDICAR SI EL CONTRATO REQUIERE ACTA DE INICIO.

TENGA EN CUENTA QUE EL CONTRATO PUEDE INICIAR SU EJECUCIÓN UNA VEZ CUMPLIDOS LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN Y QUE SE HAYA SUSCRITO EL ACTA DE INICIO.

9.2 VALOR

El valor del contrato será EL VALOR TOTAL (INCLUIDO IVA SI APLICA) DE LA PROPUESTA SELECCIONADA O DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL.
9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagará así:

DEBERÁ INDICAR COMO SE EFECTUARÁ EL PAGO (MENSUAL, CONTRA ENTREGA DE PRODUCTO, 100% CONTRA ENTREGA DE BIENES, VENCIMIENTO DEL PLAZO DE CONTRATO, ENTRE OTROS, previa presentación de los siguientes documentos:
· Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión (si aplica) y el contratista
· Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato.

· Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

· Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales
· Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas.

Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique).
3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato.
5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecución del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e Información, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. CUANDO SE TRATE DE PERSONAS NATURALES Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

8. CUANDO SE TRATE DE PERSONAS JURÍDICAS. Entregar para cada pago, la certificación suscrita 
por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de 
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 
compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

9. Esta obligación será incluida si el área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación identificó como viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecución del respectivo contrato a las personas identificadas como beneficiarias. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 
10. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hídricos de las instalaciones donde ejecuta sus actividades; así mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo y disposición adecuada de los residuos sólidos ordinarios, peligrosos, especiales; igualmente realizar control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecución del contrato.

11. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la guía de contratación sostenible de la entidad y las fichas ambientales del manual de compras públicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

EN ESTE NUMERAL DEBERÁ ESTABLECER LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS QUE SE DERIVEN DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE CONTRATO.

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado.
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

4. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).
5. Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista de cumplimiento a los criterios ambientales establecidos en la guía de contratación sostenible y demás criterios ambientales contemplados en las especificaciones. 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISIÓN

La supervisión del contrato será ejercida por el/la «QUIEN CORRESPONDA (NOMBRE DEL CARGO)».
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la SECRETARÍA/ALCALDÍA LOCAL, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes vigentes.

El/LA «QUIEN CORRESPONDA (NOMBRE DEL CARGO)», podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominará “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero, mediante comunicación escrita. 
En todo caso el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la designación del supervisor, a través de la correspondiente modificación de la minuta contractual.

9.8 FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA (ANEXO).

ESTE FORMATO DEBE SER SUMINISTRADO POR EL ÁREA DE ORIGEN PARA SER INCLUIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

LA PROPUESTA ECONÓMICA DEBERÁ INCLUIR TODOS LOS CONCEPTOS ASOCIADOS CON LAS TAREAS A CONTRATAR QUE COMPRENDEN ENTRE OTROS:

1. LA REMUNERACIÓN DEL PERSONAL DEL CONSULTOR, LA CUAL PODRÁ INCLUIR, SEGÚN EL CASO, SUELDOS, CARGAS POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, VIÁTICOS, ETC.

2. GASTOS REEMBOLSABLES INDICADOS EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

3. GASTOS GENERADOS POR LA ADQUISICIÓN DE HERRAMIENTAS O INSUMOS NECESARIOS PARA LA REALIZACIÓN DE LA LABOR.

4. GASTOS DE ADMINISTRACIÓN.
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6. GASTOS CONTINGENTES.

LOS PRECIOS DEBERÁN SER DESGLOSADOS POR ACTIVIDAD Y DE SER NECESARIO, POR GASTOS EN MONEDA NACIONAL Y EXTRANJERA. LAS ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DESCRITOS EN LA PROPUESTA TÉCNICA PERO NO COSTEADAS EN LA PROPUESTA ECONÓMICA, SE CONSIDERAN INCLUIDAS EN LOS PRECIOS DE LAS ACTIVIDADES O PRODUCTOS COSTEADOS.

[image: image3.emf]Aspectos generales

Económico

Internacional

Técnico

Legal (particularmente involucra la normativa 

de la actividad de los proveedores y 

compradores incluye normas ambientales y 

cambios recientes en la implementación  y el 

impacto de tales modificaciones

Adquisiciones previas de la entidad

Histórico de compras

ANÁLISIS DEL MERCADO

ANÁLISIS DE LA DEMANDA


«NOMBRE DEL RESPONSABLE»
«CARGO»

«DEPENDENCIA»

Elaboro: «Nombre completo»
Aprobó: «Nombre completo»
Nota: Los espacios en blanco y escritos en el formato de color rojo, deben ser borrados una vez se diligencie de manera completa la información solicitada.

La Entidad Estatal, en la etapa de planeación del concurso de méritos, puede hacer una precalificación de los oferentes cuando dada la complejidad de la consultoría lo considere pertinente. Decreto 1082 de 2015, Artículo 2.2.1.2.1.3.4 y siguientes. Para tal efecto, convocará a los interesados por medio de un aviso publicado en el SECOP. 
Luego de recibir las manifestaciones de interés y los documentos con los cuales los interesados acrediten la experiencia, formación, publicaciones y la capacidad de organización, la entidad debe adelantar la precalificación. La entidad elabora un informe de precalificación y lo publica en el SECOP por el término establecido en el aviso de convocatoria para la precalificación. Los interesados pueden hacer comentarios al informe de precalificación durante los dos (2) días hábiles siguientes a la publicación del mismo. La Entidad debe efectuar una audiencia pública en la cual conformará la lista de interesados precalificados para participar en el Proceso de Contratación respectivo. En la audiencia contestará las observaciones al informe de precalificación y notificará la lista de precalificación de acuerdo con lo establecido en la ley. Si la entidad establece un número máximo de interesados para conformar la lista de precalificados y el número de interesados que cumple con las condiciones de precalificación es superior al máximo establecido, en la audiencia de precalificación la entidad estatal debe hacer el sorteo para conformar la lista, de acuerdo con lo que haya establecido en el aviso de convocatoria. Si la entidad estatal no puede conformar la lista de precalificados, puede continuar con el Proceso de Contratación en la modalidad de concurso de méritos abierto o sin precalificación. La conformación de la lista de precalificados no obliga a la entidad estatal a abrir el Proceso de Contratación. 
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