*‘r SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

ACTA
FECHA: Bogota, 20 de octubre de 2023
HORA: 3pm a 3:19pm
LUGAR: Virtual Teams
ASISTENTES:
Directivo Cargo
Martha Liliana Soto Iguaran Subsecretaria de Gestion Institucional y presidente del CIGD
Luisa Fernanda Ramirez Feriz Directora Administrativa
Olga Milena Arias Aguirre Directora (E) de Tecnologias e Informacion
Henry David Ortiz Saavedra Director de Gestién del Talento Humano
Mauricio Gonzélez Barrero Director de Contratacion
Carmen Aldana Gaviria Directora Financiera
Gabriel Felipe Angarita Jete Oficina Asesora de Planeacion, Delegado por el Secretario
de Gobierno
INVITADOS:
Directivo Cargo
Lady Johanna Medina Murillo Jete Oficina de Control Interno
AUSENTES:
Directivo Cargo
Katherine Santos Parra Jete Oficina Asesora de Comunicaciones
Karina Paola Gomez Bernal Directora Juridica
OTROS INVITADOS
Directivo Cargo
ORDEN DEL DIA

1. Verificacién de quorum

2. Aprobacion orden del dia

3. Aprobacion plan de mejoramiento Contralorfa Auditoria 41 PAD 2023
4. Proposiciones y varios
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES
1. Verificacion de quorum

El Jefe de la Oficina de Planeacion Doctor Gabriel Angarita presenta el orden del dia, realiza el llamado de
asistencia y solicita la autorizacion de grabacién, constatando que se encuentran presentes siete (7) miembros
con derecho a voz y voto, por lo que hay quérum para adelantar la sesién. Cada uno de los asistentes aprueba
el orden del dia presentado.

Directivo Cargo Asistencia
Martha Liliana Soto Iguaran Subsecretaria de Gestioén Institucional y presidente del CIGD SI
Katherine Santos Parra Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones NO
Luisa Fernanda Ramirez Feriz | Directora Administrativa SI
Olga Milena Arias Aguirre Directora (E) de Tecnologias e Informacién SI
Karina Paola Gémez Bernal Directora Juridica NO
Henry David Ortiz Saavedra | Director de Gestion del Talento Humano SI
Mauricio Gonzalez Barrero Director de Contratacién SI
Carmen Aldana Gaviria Directora Financiera SI
Gabriel Felipe Angarita Jete Oficina Asesora de Planeacién, Delegado por el ST
Secretario de Gobierno

2. Aprobacion orden del dia

Se aprueba el orden del dia propuesto por unanimidad de los miembros del Comité.

3. Aprobacion plan de mejoramiento Contraloria Auditoria 41 PAD 2023

La Oficina de Control Interno realiza la presentacion de las gestiones adelantadas con relacién a la formulacién
del plan de mejoramiento derivado de la auditoria de cumplimiento de la Contraloria de Bogota Codigo 41 PAD
2023 vigencias 2020, 2021, 2022 y a 30 de junio de 2023.

El objetivo de dicha auditoria era evaluar el grado de cumplimiento de la meta 6 del proyecto de inversiéon 7787,
relacionada con la concertacion de 4 planes de acciones afirmativas PIA para los grupos étnicos, de la cual el
ente de control generd cuatro (4) hallazgos administrativos, de los cuales uno tiene incidencia disciplinaria. Las
dependencias responsables de formular los planes de mejoramiento son: la Direccién de Asuntos Etnicos y la
Direccién de Contratacion.

Al respecto la Oficina de Control Interno (OCI) como tercera linea de defensa y en su rol de asesotia, realiz6
observaciones y recomendaciones a la propuesta de plan de mejoramiento presentada por las areas el dia 18 de
octubre de 2023 y ese dia se presento el borrador a la Oficina Asesora de Planeacion (OAP) para que como
segunda linea de defensa, quien realizé observaciones el dia 19 de octubre. De las observaciones presentadas
por la OCI y la OAP, algunas quedaron recogidas en la propuesta que se presenta al Comité y otras quedaron
sin respuesta de la dependencia. A continuacion, la Oficina de Control Interno presenta la propuesta de plan de
mejoramiento sometida a consideracion por las areas responsables:
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No. HALLAZGO o Numeral del Informe de la CODIGO FECHA DE

La falta de controles en los reportes enel nimero de las Solicitar  los 14 sectores de la Administracidn Distrital la Informacion  Solicitud a fos 14 sectores de la

3211 aciones aflmatvas i el imer e sciones afmatas conctadasy el aneco dlas  AGINSIcn Dt conel oo o 8 2"'»::?““"“"'“ 031023
étnicas asentadas en Bogota. matrices de las acciones afirmativas concertadas. namero de acciones
Generar un reporte consolidado con la Informacidn de acciones Subdireccion de

afirmativas concertadas, reportadas y validadas por los Sectores de la Reporte generado remitido

La falta de controles en los reportes en el nimero de las Asuntos Indigenas y

Administracién Distrital. con el fin de consolidar y tener ¢l nimero Reporte con numero de acciones |a Alta Consejeria Distrital de

3211 acclones afirmativas concertadas con las comunidades valkdado, por cada sector como resporsable de s acciones. ARG Ry ey o R 1Rrom y Subdireccion de  2023-11-08
étnlcas asentadas en Bogots, Ablrto Bogotd Asuntos para
comunidades NARP
on de | de los El supervisor 0 apoyo a la supervision, revisard mensualmente en el Matriz de registro revision No. de matrices de registro Direccion de
3224 contratosy *la mu de revision de los documentos previa lmﬂum SECOPII que fa docutmuwn de la etapa de ejecucion de cada mensual en SECOP Il de seguimiento mensual inicos, SAIR y SNARP 2023:10-23
4 su publicacidn en el SECOP II", ya $igo carg ipleta, correcta y oportuna generadas v
Enviar una comuncacion oficlal a los contratistas solicitando cargar los
Deficlencias en la gestion de los supervisores de los documentos como informes, evidencias y soparte de pago, en los tiempos Comunicacion oficial a los Ic:;v:z;:ms/nmladai 2 Direccion de Asuntos
3221 contratos y *la falta de revision de los documentos previa 2pertinentes, méximo 3 dias después de generados y gestionar la contratistas de los lincamientos AT R dinicos 20231023
asu publicacion en ¢l SECOP 11" subsanacién, de quellos contratos de la vigencia 2023, en los que se haya de publcacidn en SECOP i proy
Identificado documentos faltantes, errados o que no hayan sido publicado
oportunamente, para que subsanen de manera inmediata,
Debilidades en el drea de contratacion, que denotan la Reiterar a los abogados de la Direccion de Contratacion sobre fa Memorando de instruccién Diceceiénde
3222 ausencia de revision de las cldusulas aplicables al 1incorporacion de la clausula de la ESTAMPILLA U.D.F..C. en el evento en  Instruccion enviado a los profesionales Contratacién 20231101
contrato, conforme a su valor total. que el gravimen aplique a la contratacion. de contratacion
Inobservancia del procedimiento para la adquisicidn de Instrulr a los abogados de la fmewénA de‘Conlmx!On sobre la Memcrando de listricdén
3223 bienes y servicios cdigo GCO-GCI-PO0L respecto de la > del envio de la desig sumlwslcn, de d Instruccén enviadoa os profesionales Direccion de 20231101
oportunidad de |a comunicacion de designacion del lo descrito en el procedimiento para la adquisicion y administracion de e Contratacion

SUpRNVisor,

bienes y servicios cédigo GCO-GCI-P001

De la accién 2 del hallazgo 3.2.1.1. se solicit6 al area dar claridad sobre la periodicidad de realizaciéon de esos
reportes, sin obtener respuesta por parte del area responsable. La Jefe de la Oficina de Control Interno
manifiesta que estas son las acciones finales a transmitir por SIVICOF si el Comité las aprueba, son todas de
medio y no de resultado, que corresponden mas a memorandos y oficios que tienen una duracién corta, que
pretenden atender los hallazgos antes del 31 de diciembre de 2023. Con esta propuesta de plan de mejoramiento,
el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién se somete a votacién de los miembros del comité, ast:

2023-11-30

2023-12:31

2023-12:31

20231231

2023-11-30

2023-11-30

Directivo Cargo Aprueba la
propuesta
Martha Liliana Soto Iguaran Subsecretaria de Gestién Institucional y presidente del SI
CIGD
Luisa Fernanda Ramirez Feriz | Directora Administrativa SI
Olga Milena Arias Aguirre Directora (E) de Tecnologias e Informacién SI
Henry David Ortiz Saavedra Director de Gestion del Talento Humano SI
Mauricio Gonzalez Barrero Director de Contratacién SI
Carmen Aldana Gavitia Directora Financiera SI
Gabriel Felipe Angarita Jete Oficina Asesora de Planeacién, Delegado por el SI
Secretario de Gobierno

La Jefe de la Oficina de Control Interno manifiesta que con la aprobacién de este plan de mejoramiento, la OCI
procedera a realizar el cargue y transmision correspondiente en el aplicativo SIVICOF y una vez transmitido se
comunicara a los responsables y se habilitara la carpeta que funciona como repositorio de las evidencias, y las
areas garanticen la efectividad de las acciones y realicen su seguimiento y cargue de evidencias.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion solicita a la Oficina de Control Interno remitir el plan de
mejoramiento transmitido a la OAP y a las 4reas involucradas para realizar el acompafiamiento metodolégico
correspondiente.
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4. Proposiciones y varios

En este punto no se presentaron puntos adicionales por parte de los miembros del comité.

Siendo las 3:19pm se da por terminada la sesion de este comité. En constancia firman,

/ ’__,

J & KR‘Iﬁ Lﬁj,g YT K ARAN GABRIEL FELIPE ANGARITA SERRANO
/(Jres1denta Secretatrio Técnico Comité
COMPROMISOS
DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
Gestionar la transmisién del plan de mejoramiento .
aprobado en el aplicativo SIVICOF de la Contraloria Lady] ohana Medina - Jefe 20 de octubre de 2023
de Bogoti Oficina de Control Interno

Elaboré: Yamile Espinosa — Profesional OAP
Revisé: Astrid Camargo — Profesional OAP

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Cédigo: GDI - GPD -
Cédigo Postal: 111711 Version: 04
Vigencia:

Tel. 6013387000 - 6013820660

FO30

09 de septiembre de 2022

Informacion Linea 195 Caso HOLA-264371

www.gobiernobogota.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 6013387000 - 6013820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

*‘r SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Cadigo: GDI - GPD — F030
Version: 04
Vigencia:

09 de septiembre de 2022
Caso HOLA:264371

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

LISTADO DE ASISTENTES A COMITE

NOMBRE

TIPO DE
CARGO VINCULACION

i) <
EEEAPIPEHEE
= < =
ol E| S| o9 = ol 9| E
guagw:‘ggzé
22| £l 212|352 &
JEIEREIEIE -
| CIRG e

ENTIDAD o
DEPENDENCIA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO O
EXTENSION

FIRMA

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 6013387000 - 6013820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cadigo: GDI - GPD — F030

Version: 04
Vigencia:

09 de septiembre de 2022

Caso HOLA: 264371

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*

BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

LISTADO DE ASISTENTES A COMITE

NOMBRE

TIPO DE
CARGO VINCULACION

i) <
EEEAPIPEHEE
= < =
ol E| S| o9 = ol 9| E
guagw:‘ggzé
22| £l 212|352 &
JEIEREIEIE -
| CIRG e

ENTIDAD o
DEPENDENCIA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO O
EXTENSION

FIRMA

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 6013387000 - 6013820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cadigo: GDI - GPD — F030

Version: 04
Vigencia:

09 de septiembre de 2022

Caso HOLA: 264371

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




