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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
ACTA SESION VIRTUAL ORDINARIA No 09 DE 2021

FECHA: 12 de julio de 2021
HORA: 4:00 pm a 4:40 pm

ASISTENTES:

Directivo

Cargo

Ana Maria Aristizabal Osorio

Subsecretaria de Gestion Institucional y presidenta del
CIGD

Luis Fernanda Ramirez

Directora Administrativa

Jorge Bernardo Gémez Rodriguez

Director de Tecnologia e Informacion

Martha Liliana Soto Iguaran

Directora de Gestidén del Talento Humano

Daniel René Camacho Sanchez

Director de Contratacidon

German Alexander Aranguren

Director Juridico

Daniel René Camacho Sianchez

Asesor de Despacho

Paola Andrea Chacédn Téllez

Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Tatiana Pineros Laverde

Directora Financiera

Miguel Angel Cardozo Tovar

Jete Oficina Asesora de Planeaciéon y Secretario Técnico del
CIGD

INVITADA PERMANENTE:

Nombre

Cargo

Lady Johanna Medina Murillo

Jete Oficina de Control Interno

ORDEN DEL DiA

Verificaciéon de quorum

N —

candidatos
3. Proposiciones y varios

Evaluacién nuevas propuestas convocatoria de estudio en Georgetown evaluacion de

DESARROLLO Y CONCLUSIONES
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El doctor Miguel Angel Cardozo Tovar Secretario Técnico, da la bienvenida y agradece la asistencia
a la sesion virtual del Comité Institucional de Gestion y Desempefio y procede a verificar quorum.

1. Verificacién del quorum

Directivo Cargo Asiste

Ana Marfa Aristizabal Subsecretaria de Gestion Institucional y presidente del ST
CIGD

Luis Fernanda Ramirez Directora Administrativa SI

Jorge Bernardo Gémez R | Director de Tecnologias e Informacién ST

Martha Liliana Soto Iguaran | Directora de Gestién del Talento Humano SI

Daniel René Camacho | Director Juridico SI

Sanchez

Daniel René Camacho | Director de Contratacion SI

Sanchez

Tatiana Pifieros Laverde Directora Financiera NO

Daniel René Camacho | Asesor de Despacho SI

Sanchez

Paola Andrea Chacén Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones NO

Lady Johanna Medina | Jefe Oficina de Control Interno SI

Mutillo

Miguel ~ Angel ~Cardozo | Jefe Oficina Asesora de Planeacién y Secretario Técnico del SI

Tovar CIGD

Teniendo quorum deliberatorio con la asistencia virtual de 8 miembros del comité con derecho a
voto, se da inicio de la sesién.

2. Evaluacioén nuevas propuestas convocatoria de estudio en Georgetown evaluacion
de candidatos

La doctora Martha Liliana Soto, Directora de Gestién, indicé que a esta hora del desarrollo de la
sesion se han manifestado varios funcionarios publicos interesados en participar en el curso de
innovaciéon organizado por la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor en convenio con el ICETEX
y Universidad Georgetown University — Latin America Leadership Program, pero que no han
enviado los documentos requeridos. Igualmente manifiesta que la Secretarfa General ha informado
que el plazo se amplié para enviar el listado y los documentos soporte hasta el 13 de julio de 2021 y
que pueden postularse mas de 6 servidores publicos de la entidad.
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La doctora Ana Marfa Aristizabal Osorio, Subsecretaria de gestion institucional propone, que se
revise una forma para que se puedan recibir, revisar y calificar las propuestas de las personas que se
han manifestado.

Por lo anterior, el dr Miguel Angel Cardozo Tovar, Secretario Técnico propone hacer una sesion
virtual. A través de este medio la Direccién de Talento Humano informara cuando se cuente con la
documentacion completa y revisada para que los miembros de este comité procedan a realizar la
respectiva calificacion en el formato anexo 3. Formato evaluacion.

Todos los asistentes manifiestan estar de acuerdo con la propuesta, por lo que se propone hacer la
apertura de esta sesion desde las 5:30 am del 12 de julio de 2021 hasta la 1:00 pm del 13 de julio de
2021.

3. Proposiciones y varios

No se presentan temas para este numeral.

Siendo las 4:40 pm y agotado el orden dia se da por terminada la sesién.

Compromisos
Descripcion Responsable Fecha
Realizar la apertura y cierre de la sesion | Secretaria Técnico 12 de julio de 2021
por correo

Consolidar informacion y soportes delos | Direccion  de  Gestion  del | 12 de julio de 2021 y
nuevos candidatos para el curso Talento Humano 13 de julio de 2021
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ANA MARIA STJZABAL OSORIO MIGUEL ANGEL CARDOZO TOVAR
Presidentf Secretario Técnico Comité
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