ALCALEMA MAYOR
O BOGOTAD &,

FECRETAKIA GB GOMENNC

PROCESO No. 037 - ANO 2018

RESULTADO DEL ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO DE SERVIDORES {AS) PUBLICOS {13 e Lanncns suiviviainaniva o VACANTES DEFINITIVAS Y TEMPORALES DEL EMPLEO TECNICO OPERATIVO CODIGO 314 GRADO 12 Y TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 12

REQUISITOS PARA EL EJEROICIO DEL CARGO FACTOR POR FORMACION ADICIONAL e 1.0.31012
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CRUZ LEON CLAUDIA EMILSEN AUXILIAR ADMINISTRATIVO 207 | 20 | 10000% [aoMiNISTRACION DE PSICOLOGA 40 ) 23/05/2011 x x
EMPRESAS
CAMPINO ARAUIO MARIA ESPERANZA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 207 { 20 | 10000% ABOGADA 0 21/03/1997 x X
ADMINISTRACION DE | T.P PROCESOS
PEREZ FONSECA PAULA MARCELA SECRETARIO ao | 17 y 10 10 11/08/2011 X
2 FONSE T t 100.00% EMPRESAS MIXTA EMPRESARIALES 1o X
CONTABILIDAD Y 7.P. CONTABILIDAD Y CONTABIILDAD DE CONTADOR
URQUUO BOADA LUZ ANDREA SECRETARIO wao | 1 ! 10 0 [ ) 80 12/09/2011 X
a 7 | 8% lrnanzas. FINANZAS costos PUBLICO 2109/ X
ADMINISTRADORA DE  |T.P.ADMINISTRACION DE
Gam AUXILIAR ADMIN? 10 X
BA HOMBITA INGRI INISTRATIVO 407 | 13 | 10000% EPRESAS EarPRESAS 10 15/07/2011 x
TP,
CASTILLO BARRERA WILLIAM ENRIQUE | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 | 13 | 100,00% [MANTENIMIENTO DE 0 23/06/2011 x
HARDWARD

Facha Publicacin:
Vartficacin Requisistos

WILLAM MAURICIO OCHOA CARRERO - DESP)
MAGDALENA DURAN SOLORZANO - DIRE¢

EVELIO PULIDO RINCON - DGT!
ESTHER CAICEDO BARRANTE - DG
5 WMAD{!(VNE TOSCANQ PAEZ - DGTH
AOSALBA SAENZ GOMEZ - DGTH
ANY! LORENA SUANEZ OAIVELA - DGT! VA

VICTOR ALFONSO GARRIDO VEJILLA - DETH \DV

*** VERIFICADOS LOS REQUISITOS Y CONDICIONES ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 24 DE LA LEY 909 DE 2004 NO SE ENCONTRARON SERVIDORES PUBLICOS CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA A QUIENES ASISTA EL DERECHO PREFERENCIAL A ENCARGO EN ESTE EMPLEO
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MARTHA LILIANA SOTO IGUARAN
DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO



