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APELLIDOS ¥ NOMBRES

DENDMINACION DEL
CARGO

coDIGD

GRABO

CALIFICACION DEFINITIVA

NIVEL DE EVALUACION

RECQUISITGS PARA £L EJERCICIO DEL
CARGD

FACTOR POR FORMACION ADICIONAL

TITULD PROFESIONAL

EXPERIENCIA 42
PIESES

TTuLg
PROFESIQOMAL
ADICIONAL

PUNTAJE TITULG PROFESIONAL

ADICIONAL

TITULD POSGRADO
ADICIONAL 1

PUNTAJE POSGRADO ADICIONAL 1

TITULD POSGRADD
ADICIGNAL 2

FUBTAJE POSGRADO ADICIONAL 2

TITULO MAESTRIA
ADICIGNAL

PUNTAJE MAESTREA ADICIONAL

TOTAL
PUNTAFE
ADICIONAL
POR
FORMACION
ACADEMUCA

FECHA
POSESION EN
PERIODD
PRUEDA
EMPLED
ACTUAL
TITULAR

P.U. 219-15 PAG. 327
RESOLUCION 0277 DE
2(11B ALCALDIAS
LOCALES - AREA
GESTION DEL

DESARRQLLO ADTIVA Y

FINANCIERA -
PRESUPUESTD

GOMEZ LANDAZABAL LIGIA STELLA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

407

7

100.00%

SOBRESALIENTE

ADMINISTRADORA
PUBLICA

ACUMLILA 34
MESES DE
EXPERIENZIA Y.5E
APLICA
EQUIVALENCIA
DE
VEINTICUATRO
(24) MESES DE
EXPERIENCIA POR
POSGRADG

ESTADISTICA APLICADA

26/10/1098

CAICEDO BARRANTES ESTHER

SECRETARID
EIECUTIVO

425

7

100,00%

SOBRESALIENTE

CONTABRR PUBLICO

ACUMULA 33
MESES DE
EXPERIENCIA Y 5E
APLICA
EQUIVALENCIA
OF
VEINTICUATRO
£24) MESES DE
EXPERIERTIA POR
POSGRADE

GERENCIA DEL TALENTO
HUMAHNC RIESGOS
LABDRALES

1270672012

FIERNAGORDA BUITRAGD £ILIA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

17

106,00%

SOBRESALENTE

ADMINISTRACION DE
EMPAESAS

ACUMUILA 33
MESES DE
EXPERIENCIA ¥ 56
APLICA
EGUIVALENGIA
DE
VEINTICUATRE
(24} MESES DE
EXPERIENCIA POR
POSGRADD

SESTION SOCIALY
AMBIENTAL

17/07/2012
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No.

APELLIDOS ¥ NOMBRES

DENOMINACION DEL
CARGO

coDIGo

GRADD

CALIFICACION DEFINITIVA

NIVEL DE EVALUACION

REQUISITOS PARA EL EJERCICIO DEL
CARGO

FACTOR POR FORMAGION ADICIONAL

TITULD PROFESIONAL

EXPERIENCIA 42
MESES

TIFULO
PROFESIONAL
ADICIONAL

PUNTAJE TITULO PROFESIONAL

ADICIONAL

TITULO FOSGRADO
ADICIONAL L

PUNTAIE POSGRADO ADICHONAL 1

TITULC POSGRADD
ADICIONAL 2

PUNTAJE POSGRADO ADICIONAL 2

TITULO MAESTRIA
ATICIONAL

PUNTAIE MAESTRIA ADICIONAL

TOTAL
PUNTAIE
ADICIONAL
POR
FORMACION
ACADEMICA

FECHA
POSESION EN
PERIODO
PRUEBA
EMPLED
ACTUAL
TITHAR

P.U. 219-15 PAG. 327
RESOLUCION 0277 DE
2018 ALCALDIAS
LOCALES - AREA.
GESTION DEL
DESARROLLO ADTIVA Y
FINANCIERA -
PRESUPUESTO

VELOSA IIMENEZ LUZ ALEXANDRA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVEG

27

100,00%

SUBRESALIENTE

ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS

ACUMULA 27
MESES BE
EXPERIENCIA Y SE
APLICA
EQUIVALENTIA
DE
VEINTICUATRO
[24) MESES BE
EXPERIENCIA POR
POSGRABO

GESTION PUBLICA

2/01/2013

SANABRIA DUERAS YULY ANGREA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVE

27

100,00%

SOBRESALIENTE

ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS

ACUMULA 25
tESES DE
EXPERIENCIA Y SE
APLICA
ECQUIVALENGA
CE
VEINTICUATRG
{24} MESES DE
EXPERIENCIA FOR
POSGRADO

GERENCIA EN GOBIERNG
¥ GESTION PUBLICA

4/04/21013

GONZALEZ GLUATAQUIRA AMANDA
MILENA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

407

27

£9,95%

SGBRESALIENTE

ADMINISTRADDR DE
EMPRESAS

ACUMULAZ
AROS ¥ 3 MESES
DE EXPERIENCIA
Y'SE APLICA
EQUIVALENCIA
OE
VEINTICUATRO
{24} MESES DE
EXPERIENCIA POR
POSGRADD

GESTIGN PUBLICA

PROYECTOS DE
OESARRULLO

20

20

FIOF 011

CESPEDES PERIA DIEGQ

AUXILIAR
ADMINISTRATIVG

4o}

27

58,11%

SOBRESALIENTE

ECONOMISTA

CUMFLE

GESTION PUBLICA

20

0

17/02/2014
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