[image: image1.png]SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosicrno



                                                                    INSTRUMENTO DE VALORACIÓN DE 
                                                                     IMPACTO 


El Instrumento de Valoración de Impacto tiene como propósito medir el impacto pedagógico de los procesos de educación sobre derechos humanos, impartidos por el Equipo del Componente de Formación de la Dirección de Derechos Humanos de la Secretaría Distrital de Gobierno. Su diligenciamiento es anónimo y está dirigido exclusivamente a las personas que han participado de estos procesos. 

Instrucciones de diligenciamiento:  

A continuación, encontrará dos tipos de preguntas:
1. Preguntas cerradas en escala de valoración de 1 a 5, con la siguiente escala de valores: 

1: Insuficiente

2: Deficiente

3: Aceptable

4: Bueno

5: Excelente

2. Preguntas abiertas de tipo reflexivo donde podrá expresar sus ideas de manera más amplia. 
3. Si requiere apoyo para el diligenciamiento, estamos para servirle, por favor comuníquese con nuestro componente a través del correo edu.derechoshumanos@gobiernobogota.gov.co 

¡Comencemos!

Apropiación y vivencia de sus derechos, herramientas para exigirlos y defenderlos.

Indicador: Medir el nivel de apropiación de los conceptos y mecanismos para la protección de los derechos humanos (Marque su respuesta)
	Desarrollo de capacidades
	Insuficiente
	Deficiente
	Aceptable
	Bueno
	Excelente

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Identifico los conceptos, características y bases de los derechos humanos.
	
	
	
	
	

	Reconozco que hay violencias hacia las mujeres, por el hecho de ser mujeres.
	
	
	
	
	

	Conozco los conceptos en relación con la trata de personas, sectores sociales LGBTI, defensores/as de derechos humanos o abuso policial
	
	
	
	
	

	Conozco las rutas de atención para personas víctimas de violencias en relación con la trata de personas, sectores sociales LGBTI, defensores/as de derechos humanos o abuso policial
	
	
	
	
	

	Comprendo que la diversidad es una característica humana y que hay personas que por sus identidades o condiciones de vida requieren una protección especial de derechos.      
	
	
	
	
	


Más allá de su vida personal ¿En dónde y cómo aplicaría los aprendizajes sobre derechos humanos? (Escriba su respuesta)
	


Indicador: Medir las temáticas, metodologías, aspectos logísticos y a formadores/as (Marque su respuesta)
	
	Insuficiente
	Deficiente
	Aceptable
	Bueno
	Excelente

	
	1
	2
	3
	4
	5

	El encuentro formativo cumplió con mis expectativas de aprendizaje. 
	
	
	
	
	

	Existe relación o conexión entre el objetivo y los temas abordados.
	
	
	
	
	

	Me sentí a gusto con la manera en que se trataron los temas y los recursos utilizados para las explicaciones.
	
	
	
	
	

	El formador o la formadora demostró dominio del tema.
	
	
	
	
	

	El tiempo se distribuyó adecuadamente para los temas abordados. 
	
	
	
	
	


3. ¿Tiene sugerencias que nos permita mejorar los procesos de formación? (Escriba su respuesta)
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