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ALCALDÍA MAYOR

DE BOGOTÁ D.C.

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​____________________________________

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE _________

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS 

CONTRATACIÓN MÍNIMA CUANTÍA
	1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 


1.1. Antecedentes y Necesidad
(COMO GUÍA DEBERA COMENZAR DESDE LO GENERAL A LO PARTICULAR, UTILIZANDO PARA ELLO CONECTORES LÓGICOS) 

(CON FUNDAMENTO EN LA JUSTIFICACIÓN, EN ESTE NUMERAL DEBERÁ CITAR  CUÁL ES LA NECESIDAD POR SATISFACER Y CUÁL ES LA FINALIDAD DE LA CONTRATACIÓN)
SE DEBEN ENUNCIAR LAS RAZONES POR LAS CUALES ESTA CONTRATACIÓN ES  LA QUE MÁS SE AJUSTA COMO ACCIÓN QUE ATIENDE LA NECESIDAD.

DESCRIBIR POR QUÉ SE HACE NECESARIO CONTRATAR EL BIEN, SERVICIO U OBRA, TENIENDO EN CUENTA LOS FACTORES Y CONDICIONES ECONÓMICAS, SOCIALES Y JURÍDICAS QUE SE ENCUENTRAN EN EL ENTORNO.
Que el Plan de Desarrollo Local de _________, denominado «NOMBRE», adoptado mediante Acuerdo No. «NUMERO», establece que _____________________________

Que el Fondo de Desarrollo Local cuenta con el proyecto «NUMERO Y NOMBRE DEL PROYECTO» cuyo objeto es ____________________________________.
ADICIONALMENTE, DEBERÁ IDENTIFICAR PARA EL CASO DE PROYECTOS QUE MANEJAN POBLACIÓN VULNERABLE, LA CARACTERIZACIÓN DE LA POBLACIÓN, EL ENFOQUE DIFERENCIAL, Y GRADO DE ESCOLARIDAD DE LA POBLACIÓN.

1.2 Conveniencia de La Contratación 

SE DEBEN ENUNCIAR LAS RAZONES POR LAS CUALES ESTA CONTRATACIÓN ES  LA QUE MÁS SE AJUSTA COMO ACCIÓN QUE ATIENDE LA NECESIDAD.

DESCRIBIR POR QUÉ SE HACE NECESARIO CONTRATAR EL BIEN, SERVICIO U OBRA, TENIENDO EN CUENTA LOS FACTORES Y CONDICIONES ECONÓMICAS, SOCIALES Y JURÍDICAS QUE SE ENCUENTRAN EN EL ENTORNO DONDE SE VA A EJECUTAR EL CONTRATO.

	2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR.


2.1 OBJETO. 
El contrato que se pretende celebrar, tendrá por objeto “________________________”.

2.2 Código de  Clasificación de Bienes y Servicios 

(PARA PODER CLASIFICAR EL BIEN O SERVICIO DEBE DIRIGIRSE A LA PÁGINA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, AL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

NOTA: SI TIENE DUDAS CON RELACIÓN A LA CLASIFICACIÓN DEBE CONSULTAR  LA GUÍA PARA LA CODIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS, EN L A PÁGINA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

2.3 ESPECIFICACIONES 
(DESCRIBA DE MANERA CLARA, PRECISA Y DETALLADA EL ALCANCE, LAS CARACTERÍSTICAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR, Y DESCRIBA CUÁL ES EL RESULTADO ESPERADO (CUANDO APLIQUE).

COMPROMISOS, DECLARACIONES Y ACREDITACIONES QUE DEBERÁN EFECTUAR LOS PROPONENTES.

SERVICIOS CONEXOS: ENTENDIDOS COMO AQUELLOS QUE SE DERIVAN DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO, COMO CAPACITACIONES, MANTENIMIENTOS, SOPORTES, ENTREGAS DE PRODUCTOS, ETC.

ASÍ MISMO, SE TENDRAN EN CUENTA LAS FICHAS VERDES DE CONTRATACIÓN QUE SE ENCUENTREN EN LA GUÍA VERDE DE LA SECRETARÍA DE GOBIERNO Y LAS FICHAS CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD DEL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, PARA ESTABLECER LOS CRITERIOS AMBIENTALES  APLICABLES A LOS BIENES Y/O SERVICIOS A CONTRATAR. 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a ____________________, (EJEMPLO: SEGUROS, OBRA, SUMINISTRO, COMPRAVENTA, PRESTACIÓN DE SERVICIOS, ENTRE OTROS.) PARA DETERMINAR LA TIPOLOGÍA DEL CONTRATO, PODRA SOLICITAR LA ORIENTACIÓN DE LA OFICINA JURÍDICA DEL FDL - CONTRATOS) regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen.
	3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCIÓN. 


De conformidad con lo establecido en el artículo 274 de la ley 1450 de junio 16 de 2011 que adicional el artículo 2º de la ley 1150  de 2007, el artículo 94 de la Ley 1474 y en armonía con los artículos 84 y 85 del  Decreto 1510 de 2013, la misma se adelanta mediante procedimiento de contratación igual o inferior al 10% de la menor cuantía.

	4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO COMPONEN.


El valor del contrato se estima hasta por la suma de  «LETRA y NÚMEROS».
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación, corresponde a «VALOR», de la vigencia fiscal «AÑO», con cargo al proyecto «NÚMERO Y CONCEPTO» o rubro «NÚMERO Y CONCEPTO».
(EN ESTE NUMERAL DEBERÁ INDICAR QUÉ FUENTES Y MÉTODOS UTILIZÓ EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL PARA DETERMINAR EL VALOR DEL PRESUPUESTO E INDICAR CUÁL ES EL SOPORTE Y EL ESTUDIO DE MERCADO REALIZADO)

Para definir los costos de la presente contratación se realizó el estudio de mercado consistente en la comparación de precios, entre (RELACIONE LAS EMPRESAS CON LAS CUALES EFECTUÓ EL ESTUDIO DE MERCADO), oferentes del bien, obra o  servicio, cuyo resultado es el siguiente:
ADJUNTAR CUADRO COMPARATIVO

SE DEBE REALIZAR UN ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES SEGÚN EL ART 15 DEL DECRETO 1510 DE 2013.

Variables utilizadas para calcular el presupuesto oficial

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratación son las siguientes:

· Cotizaciones con proveedores nacionales

· Análisis de precios del sector

· Análisis de precios de contrataciones realizadas por otras entidades públicas
(ES IMPORTANTE QUE PREVIO A LA OBTENCIÓN DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, SE CUENTE CON EL ESTUDIO DE RIESGOS, PUES A PARTIR DE ALLÍ SE DEBERÁ ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACIÓN. NO SE PUEDE PERDER DE VISTA, QUE LA REGULACIÓN DE RIESGO  QUE CONTIENE EL DECRETO 1510 DE 2013, ABARCA TODA SITUACIÓN QUE PUEDA IMPEDIR EL LOGRO DEL OBJETIVO DE LA RESPECTIVA CONTRATACIÓN. DE ESTA MANERA, CUANDO EL NUMERAL 4 DEL ARTÍCULO 20 DEL DECRETO 1510 DE 2013, EXIGE LA JUSTIFICACIÓN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, LO RELATIVO A LOS RIESGOS, DEBE HACER PARTE DE ESA SUSTENTACIÓN).
Constancia del cumplimiento del deber de análisis de la entidad estatal
Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo

En la modalidad de selección de mínima cuantía El FDLF NO tendrá en cuenta las siguientes formalidades y procedimientos aplicables a las otras modalidades de selección:
· Registro Único de Proponentes

· Contenido mínimo de estudios y documentos previos, aviso de convocatoria y de los pliegos de condiciones enumerados en los artículos 20, 21 y 22 del Decreto 1510 de 2013.

· Convocatoria limitada a Mipymes.

· Capacidad Residual para contratos de obra pública.

	5. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN.


De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de  escogencia del presente proceso de selección, se justifica en__________________
DEBERÁ JUSTIFICAR LOS FACTORES DE ESCOGENCIA, IDENTIFICANDO LA OFERTA MÁS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 26 DEL DECRETO 1510 DE 2013.
ADEMÁS SE JUSTIFICA LA SELECCIÓN, TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS AMBIENTALES DE SOSTENIBILIDAD, QUE SE CONTEMPLARON EN LAS ESPECIFICACIONES DE BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR.  
A continuación se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para la Entidad.
5.1 CRITERIOS DE VERIFICACIÓN:
	CRITERIO DE VERIFICACIÓN


	DESCRIPCIÓN – REQUISITOS

	Capacidad Jurídica.


	LOS REQUISITOS DE LA CAPACIDAD JURÍDICA SERÁN DETERMINADOS POR LA OFICINA ASESORA JURÍDICA – CONTRATOS, SEGÚN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN Y EL OBJETO.


	Condiciones de Experiencia. 
	El proponente debe acreditar una experiencia que comprenda actividades relacionadas con el objeto de este proceso de contratación, por un valor igual o superior a (VALOR EXPRESADO EN PESOS O EN S.M.L.M.V), dentro de los últimos (TIEMPO EXPRESADO EN AÑOS, MESES O DÍAS ), anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratación. Los Salarios Mínimos de cada certificación se liquidarán con base en el SMMLV de la fecha de suscripción del contrato o en su defecto la fecha de iniciación del mismo.
Para lo anterior, el proponente, deberá anexar (INDIQUE EL NÚMERO DE CERTIFICACIONES REQUERIDAS) certificaciones de contratos iniciados y ejecutados en su totalidad durante los últimos (TIEMPO EXPRESADO EN AÑOS, MESES O DÍAS, CONCORDANTES CON LO SEÑALADO EN EL INCISO ANTERIOR), anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior a la experiencia mínima exigida.

Cada certificación deberá contener la siguiente información:

· Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono.

· Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 

· Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.
· Valor total del contrato.

· Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación.
· Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato.
· Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 

· Firma de la persona que expide la certificación.
Si el contrato se refiere a la prestación de suministros o servicios diferentes al objeto del presente proceso, se debe efectuar dentro de la certificación una discriminación por cada uno de los bienes suministrados o servicios prestados y su valor, puesto que para realizar la verificación de experiencia, sólo se toma el valor correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso de selección; y este será el que se tenga en cuenta para efectos de establecer el valor mínimo requerido en S.M.M.L.V O TIEMPO . En caso de no realizarse la discriminación antes mencionada, esta certificación no será tenida en cuenta para establecer la experiencia mínima requerida.

En el evento en que se presenten un número superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad tendrá en cuenta las primeras ________ certificaciones que se encuentren foliadas en estricto orden en el capítulo respectivo de la oferta.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unión temporal. El Consorcio o Unión Temporal, deberá acreditar su experiencia con la presentación de por lo menos una (1) certificación de contrato por cada uno de sus integrantes. Si el Consorcio o Unión Temporal, no acredita la experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la experiencia mínima solicitada.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participó como integrante de un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su participación en la unión temporal, o de acuerdo con el número de miembros que conforman el consorcio, según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la información solicitada, no se tendrán en cuenta para efecto de verificar la experiencia mínima del proponente. 

Si en un mismo documento se presenta la acreditación de la experiencia en más de un contrato, se tomará cada contrato como una (1) certificación de experiencia.
 

	CAPACIDAD FINANCIERA. 
	1. DEBE INDICAR EL INDICE DE LIQUIDEZ Y ENDEUNDAMIENTO,  

2. LA RAZON DE COBERTURA DEL INTERES 

3. DEBERÁ RELACIONAR LOS REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE, SEGÚN EL OBJETO, EL VALOR Y LA NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR Y DEMÁS CONDICIONES PARA CADA CASO EN PARTICULAR.

4. DE ACUERDO A LA NATURALEZA O CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO A CELEBRAR ASÍ COMO SU FORMA DE PAGO, EL FONDO DE DESARROLLO PODRÁ VERIFICAR LA CAPACIDAD FINANCIERA DE LOS PROPONENTES, POR LO QUE DEBERÁ JUSTIFICAR LA NECESIDAD DE EXIGIRLA.

EN NINGÚN CASO SE VERIFICARÁ CUANDO LA FORMA DE PAGO ESTABLECIDA SEA CONTRA ENTREGA A SATISFACCIÓN DE LOS BIENES, SERVICIOS U OBRAS.

EN CASO DE REQUERIRSE, DEBERÁ VERIFICARSE LA INFORMACIÓN FINANCIERA EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES -RUP.

	Capacidad de Organización 
	1. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO

3. DEBERÁ RELACIONAR LOS REQUISITOS DE CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (OPERACIONAL Y TÉCNICA) DEL PROPONENTE, SEGÚN EL OBJETO, EL VALOR Y LA NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR Y DEMÁS CONDICIONES PARA CADA CASO EN PARTICULAR, EXPRESADO EN SMLMV DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



	Buenas prácticas ambientales.
	DEBERÁ RELACIONAR LOS PROGRAMAS AMBIENTALES CON LOS QUE CUENTA, CON SUS RESPECTIVOS OBJETIVOS, METAS E INDICADORES Y RESULTADOS DE IMPLEMNETACIÓN QUE REFLEJEN EL CONSUMO EFICIENTE DE LOS RECURSOS.

ASÍ MISMO DEBE ADJUNTAR LOS RESGISTROS, PERMISOS Y /O LICENCIAS SI POR EL DESARROLLO DE SUA CTIVIDAD LO AMERITA. 




5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN:

AQUÍ SE DEBEN PONER LOS REQUISITOS DE VERIFICACIÓN DE LA OFERTA.
POR ÚLTIMO EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS SE DEBE EVALUAR QUE ESTOS CUMPLAN CON LOS CRITERIOS AMBIENTALES ESTABLECIDOS EN LA GUÍA VERDE DE CONTRATACIÓN DE LA ENTIDAD Y LAS FICHAS TÉCNICAS CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD DEL MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE. 

	6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO.


El FDLF, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 3, 15, 17 y el numeral 2 del artículo 159 del decreto 1510 de 2013 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. 
SE DEBE ELABORAR LA MATRIZ DE RIEGOS SEGÚN LOS LINEAMIENTOS DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.
	7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS


LAS PÓLIZAS DEBE SER OPCIONAL CONFORME EL ARTÍCILO 7° DE LA LEY 1150 DE 2007.
Según el Artículo 118. Del Decretó 1510 de 2013 La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta. 

El valor de la garantía de seriedad de la oferta que presenten los proponentes en el Proceso de Contratación de un Acuerdo Marco de Precio debe ser de mil (1.000) smmlv. 

El valor de la garantía de seriedad de la oferta que presenten los proponentes en la subasta inversa y en el concurso de méritos debe ser equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación. 

Cuando el valor de la oferta o el presupuesto estimado de la contratación sea superior a un millón (1.000.000) de smmlv se aplicarán las siguientes reglas: 

1. Si el valor de la oferta es superior a un millón (1.000.000) de smmlv y hasta cinco millones (5.000.000) de smmlv, la Entidad Estatal puede aceptar garantías que cubran al menos el dos punto cinco por ciento (2,5%) del valor de la oferta. 

2. Si el valor de la oferta es superior a cinco millones (5.000.000) de smmlv y hasta diez millones (10.000.000) de smmlv, la Entidad Estatal puede aceptar garantías que cubran al menos el uno por ciento (1%) del valor de la oferta. 

3. Si el valor de la oferta es superior a diez millones (10.000.000) de smmlv, la Entidad Estatal puede aceptar garantías que cubran al menos el cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor de la oferta. 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista, de conformidad con el Decreto 1510 de 2013, así:

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Fondo de Desarrollo Local de _____________, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el Art. 111 del Decreto 1510 de 2013: 

a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 

b) Patrimonio autónomo. 

c) Garantía Bancaria. 
La garantía constituida deberá amparar:

SELECCIONE CON UNA X, LOS QUE APLIQUEN SEGÚN EL OBJETO Y LA NATURALEZA DEL CONTRATO:

1. Seriedad del ofrecimiento.____ por el (__%) 

2. Buen manejo y correcta inversión del anticipo por el (100%)

3. Devolución del Pago anticipado por el (100%)

4. Cumplimiento por el (__%) MÍNIMO EL 10%
5. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales por el (__%)MÍNIMO EL 5%
6. Estabilidad y calidad de la obra. ____ por el (__%)

7. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados. ____ por el (__%)  

8. Calidad del servicio. ____ por el (__%)

9. Responsabilidad extracontractual por ___ SMLMV (MÍNIMO 200 SMLMV)
	8.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO


8.1 PLAZO
El plazo de ejecución del contrato es de «PLAZO» «UNIDAD PLAZO».

DEBERÁ INDICAR SI EL CONTRATO REQUIERE ACTA DE INICIO.

TENGA EN CUENTA QUE EL CONTRATO PUEDE INICIAR SU EJECUCIÓN  UNA VEZ CUMPLIDOS LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN. 

PARA EL CASO DE CONTRATOS DE EJECUCIÓN INSTANTÁNEA QUE REQUIERAN GARANTÍA, EL PLAZO EMPEZARA A CONTAR DESDE LA APROBACIÓN DE LA MISMA, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCIÓN.

PARA EL CASO DE CONTRATOS DE EJECUCIÓN INSTANTÁNEA QUE NO REQUIERAN GARANTÍA, EL PLAZO EMPEZARA A CONTAR DESDE LA EXPEDICIÓN DEL REGISTRO PRESUPUESTAL.

PARA EL CASO DE CONTRATOS DE EJECUCIÓN DE TRACTO SUCESIVO, EL PLAZO EMPEZARA A CONTAR DESDE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCIÓN.

8.2 VALOR 
El valor del contrato se estima hasta por la suma de «LETRA NÚMERO»
Para definir los costos de la presente contratación se realizó el estudio de mercado consistente en la comparación de precios, entre RELACIONE LAS EMPRESAS CON LAS CUALES EFECTUÓ EL ESTUDIO DE MERCADO ____________________, oferentes del bien, obra o servicio, cuyo resultado es el siguiente:
ADJUNTAR CUADRO COMPARATIVO
8.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagará así: 

DEBERÁ INDICAR COMO SE EFECTUARA EL PAGO (MENSUAL, CONTRA ENTREGA DE PRODUCTO, 100% CONTRA ENTREGA DE BIENES, VENCIMIENTO DEL PLAZO DE CONTRATO, ENTRE OTROS, previa presentación de los siguientes documentos:

· Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión (si aplica) y el contratista

· Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato.
· Acta de ingreso de los bienes al almacén.(cuando aplique)
· Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 

· Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen Común”.  Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

8.4 Obligaciones Generales del Contratista

1. Suscribir  oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique).

3. Dar aplicación a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestión adoptados por la Secretaría Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 
5. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hídricos de las instalaciones donde ejecuta sus actividades, así  mismo  realizar uso eficiente de los materiales e insumos;  efectuar el manejo y disposición adecuada de los residuos sólidos ordinarios, peligrosos, especiales, igualmente realizar control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecución del contrato.

6. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la guía verde de contratación de la entidad y las fichas ambientales del manual de compras públicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
7. Dar estricto cumplimiento  al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía  Mayor de Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecución del contrato.

8. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Planeación y Sistemas de Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).
9. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.
Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
10. Esta obligación será incluida si el área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación identificó como viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecución del respectivo contrato a las personas identificadas como beneficiaria. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

8.5  Obligaciones Específicas
LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES DEBEN ESTABLECERSE SEGÚN EL CASO, DE IGUAL MANERA EN ESTE NUMERAL DEBERÁ ESTABLECER LAS OBLIGACIONES ESPECÍFICAS QUE SE DERIVEN DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE CONTRATO. 
8.6  Obligaciones del Fondo de Desarrollo Local

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 
6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a los criterios ambientales establecidos en la guía verde de contratación y demás criterios ambientales contemplados en las especificaciones
7. Las demás establecidas en la normatividad vigente.
8.7 Supervisión
La supervisión del contrato será ejercida por el/la Alcaldesa o Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo o contrate.

El supervisor y/o su Apoyo ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación Local y están obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.  

Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes vigentes. 

La Alcaldesa o Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste en la supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 

En todo caso la Alcaldesa o Alcalde Local, podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor.

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero.  
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